ZENK TALK | Arbeitsrecht

Sehr geehrte geehrte Damen und Herren,
wir laden Sie sehr herzlich zu einer weiteren Veranstaltung unseres ZENK TALK | Arbeitsrecht ein:

am 22. Juni 2017 um 16:00 Uhr
in unserem Berliner Biiro

Unser Thema lautet:

Verantwortlichkeit des Arbeitnehmers fir Schaden und VermégenseinbuRen des
Arbeitgebers

Die Teilnahme ist fiir Sie kostenlos.

In unserer Veranstaltung am 22. Juni 2017 wird Herr Rechtsanwalt Dr. ZeiRig Ihnen anhand von
aktuellen Beispielen aus der Rechtsprechung den rechtlichen Rahmen fiir die Haftung des
Arbeitnehmers gegeniiber dem Arbeitgeber darstellen. Dabei geht es auch um Fragen der
Vertragsgestaltung und der Dokumentation im Vorfeld und nach einem Schadensereignis.

Darilber hinaus stellt hnen Herr Rechtsanwalt Dr. Markus Pander nach bewahrtem Muster
ausgewahlte aktuelle arbeitsrechtliche Entscheidungen vor, beispielsweise

®» BAG, Urteil vom 28.03.2017 — 2 AZR 551/16: Entlassungsverlangen des Betriebsrates
und Kiindigungsgrund

® | AG Berlin-Brandenburg, Urteil vom 24.01.2017 — 7 Sa 1760/16:
Prozessbeschaftigungsverhaltnis und Freistellung

®» BAG, Urteil vom 15.12.2016 - 8 AZR 418/15: Benachteiligung nach dem AGG bei Online-
Bewerbungsformular

» | AG Berlin-Brandenburg, Urteil vom 20.12.2016 — 7 Sa 1401/16: Anspruch auf
Ausbildung und Unmdglichkeit der Berufsausbildung

Die Referenten freuen sich darauf, die Themen nach ihrem Kurzvortrag mit Ihnen bei einem Glas
Wein und Fingerfood zu diskutieren.

Wir wiirden uns sehr freuen, wenn Sie teilnehmen.

Bitte melden Sie sich bis zum 15. Juni 2017 an. Sie kdnnen hierfir den untenstehenden Link
nutzen oder telefonisch unter 030 247574-49 (Frau Manuela Viertel) Ihre Teilnahme bestatigen.

Mit den besten Grlilken

Dr. Rolf Zeif3ig & Dr. Markus Pander
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