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Sehr geehrte Damen und Herren,
 
wie bekannt, ist am 1. Mai 2015 ist das Gesetz für die gleichberechtigte Teilhabe 
von Frauen und Männern an Führungspositionen in der Privatwirtschaft und im 
öffentlichen Dienst (Stichwort: “Frauenquote“) in Kraft getreten.
 
Einen ersten Überblick über den Anwendungsbereich und die Auswirkungen die-
ses Gesetzes haben wir Ihnen in dem Beitrag „Die Frauenquote“ in unseren ZENK 
NEWS im August 2015 gegeben.
 
Die gesetzliche Frist zur Aufstellung von Zielgrößen für die beiden Führungsebe-
nen unterhalb der Geschäftsführung für börsennotierte oder mitbestimmte Unter-
nehmen endet in Kürze, und zwar am 30. September 2015. Verantwortlich hierfür 
ist die Geschäftsführung bzw. der Aufsichtsrat.
 
In dem Zusammenhang möchten wir Sie auch auf den Praxisleitfaden zu dem 
Gesetz „Zielsicher – mehr Frauen in Führung“ aufmerksam machen, der unter 
Führung des Bundesministeriums für Justiz und Verbraucherschutz und des 
Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom EAF Berlin in 
Kooperation mit der KMPG AG entwickelt wurde.  
 
Für Fragen zu diesen Themen stehen wir Ihnen gern zur Verfügung. 
 
Mit besten Grüßen
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